Le potentiel ‘d’application présenté PR les marchés globaux nous
autorise aujourd’hui a entrevoir ung phase de développement basée sur

. CA\’D»"‘et

\

‘manager»

“Where others see impossibilities, we see solutions”

DESSINATEUR: profil idéal

Au bénéfice d'un CFC de dessinateur, vous avez une parfaite maitrise d'un logiciel de dessin.
Connaissances de SolidWorks 2006 serait un plus

Expérience réussie de 3-5 ans dans votre domaine

Votre esprit d'équipe et votre polyvalence vous permettent de travailler sur plusieurs projets
en paralléle

Sens des priorités, loyauté et passion

Bonnes connaissances en anglais/francais, I’allemand sera un atout

Votre Mission:

Mise en plan d'assemblages et de piéces
Réalisation des dessins d'assemblage et d'éclatés
Nomenclatures

Gestion des dessins et controle des versions.

FACILITY/SITE MANAGER: profil idéal

Formation de base de mécanicien/électricien/monteur serait un plus

3 a5 années d'expérience pratique comme facility/site manager (typiquement bureaux, sites
de fabrication/assemblage)

Surveillance batiment, controle/sécurité des personnes

Membre d'associations sécurité/accidents etc. serait un plus

Expérience avec des environnements utilisant des lasers de puissance

Expérience dans le management de personnes serait un plus

Personne attentive aux détails et excellent communicateur

Résistance au stress; sang-froid en cas d'accidents ; capable de gérer des situations de stress
et/ou des situations de panique.

Excellent organisateur et gestionnaire, bon suivi de projets, bon planificateur. Méthodique.
Le candidat idéal saura quand il faut faire appel a de l'aide externe, et quand il faut aller de
I'avant individuellement

Bonnes connaissances informatiques & téléphonie de base. Bonne compréhension de
concepts tels que cablage, serveur, backups, restrictions des accés, passwords

Flexible. Bien que le poste ne requiert pas systématiquement des interventions hors des
heures de bureau usuelles, une certaine flexibilité peut étre demandée

Trés bonnes connaissances en anglais, compréhension orale de I'allemand serait un plus
Personne de toute confiance



Votre Mission:

e Sécurité personnes, biens et informatique

e Ordonnancement des bureaux et space management

» Pilotage des services du support a l'entreprise (courrier, voyages, accueil, nettoyage, voitures
de société, matériel de bureaux, gardiennage)

» Gestion infrastructure informatique et communications

» Développement et maintenance des infrastructures de production

« Identification et gestion des prestataires de service

« Supervision des employés rattachés a ce service

* Gestion des déménagements

Vous avez envie de vous investir dans votre activité et vous désirez cotoyer un milieu
favorisant la technologie de pointe, un environnement de travail international et multiculturel
stimulant. Vous étes une personne digne de confiance, fiable, attachée aux vraies valeurs de
la vie....

Les personnes répondant au profil sont invitées a nous envoyer leur dossier complet avec lettre
de motivation, CV, certificats de travail, diplémes, photo récente a I'adresse suivante:

SYNOVA SA Web: www.synova.ch

Innovative Laser Systems Nous vous invitons a venire visiter notre site
Mrs Anabela Querino “Career” pour d’autres positions.

Human Resources Manager

Chemin de la Dent d’Oche 1b E-mail: hr@synova.ch

CH 1024 Ecublens
Seuls les dossiers complets seront pris
en considération (copies de diplomes,
certificats de travail, lettre de motivation etc)



